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Statuten der FSG in der Gewerkschaft der Gemeindebediensteten - Kunst, Medien, Sport, freie Berufe

STATUTEN

der Fraktion Sozialdemokratischer Gewerkschafterinnen in der
GEWERKSCHAFT DER GEMEINDEBEDIENSTETEN _-
KUNST, MEDIEN, SPORT, FREIE BERUFE
des Osterreichischen Gewerkschaftsbundes

(kurz: FSG/GdG-KMSIB )
beschlossen bei der 1. Bundesfraktionskonferenz am 28.9.2011

§ 1. VEREINSNAME

Der Verein tragt den Namen “Fraktion Sozialdemokratischer Gewerkschafterinnen in der
Gewerkschaft der Gemeindebediensteten_- Kunst, Medien, Sport, freie Berufe des
Osterreichischen Gewerkschaftsbundes”; seine Kurzbezeichnung lautet FSG/GdG-KMS{B.

§ 2. VEREINSSITZ

Die FSG/GdG-KMSTB hat ihren Sitz in Wien, ihr Wirkungsbereich erstreckt sich auf das
Gebiet der Republik Osterreich und umfasst alle territorialen und fachlichen Gliederungen
der Gewerkschaft der Gemeindebediensteten - Kunst, Medien, Sport, freie Berufe
(GdG-KMSfB) des OGB.

§ 3. VEREINSZWECK, WIRKUNGSBEREICH

(1) Im Rahmen der Gewerkschaftsarbeit der GdG-KMSfB tUbernimmt die FSG/GdG-KMS{B
die Parteitatigkeit der Sozialdemokratischen Partei Osterreichs (SPO). Sie unterstiitzt und
fordert damit die Zwecke und Ziele der FSG im Osterreichischen Gewerkschaftsbund (OGB)
und der SPO.

(2) Die FSG/GdG-KMSTB setzt sich in der GAG-KMSTB, in den Belegschaftsvertretungen der,
von der GdG-KMSIB betreuten Bereichen und Betrieben, in den Arbeiterkammern und den
selbstverwalteten Einrichtungen der Sozialversicherung sowie in der Offentlichkeit auf der
Grundlage des Programms der SPO fir die Anliegen und Interessen der unselbstandig
beschaftigten Menschen und diesen nahestehender Gruppen (insbesondere Menschen in
Ausbildung, Arbeitslose, Pensionistinnen und arbeitnehmer/innen-ahnliche Personen) ein.

(3) Die FSG/GdG-KMSIB tragt die Verantwortung fur politische Aktionen, die Vorbereitung
und Durchfiithrung von Wahlen, die allgemeine Werbe- und Offentlichkeitsarbeit sowie die
Schulungstétigkeit in den, von der GdG-KMSfB betreuten Bereichen und Betrieben, ent-
sprechend dem Programm der SPO und den Beschliissen der zustandigen Organisationen
sowie den Richtlinien der Bundesfraktion Sezialdemekratischer—Gewerksehafterinnen—im
Osterreichischen-Gewerkschaftsbund-im OGB.

(4) Die FSG/GAG-KMSfB bekennt sich zum demokratischen Osterreich, zum uberpartei-
lichen Osterreichischen-GewerkschaftsbundOGB und zur Gberparteilichen GdG-KMSTB.
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§ 4. TATIGKEITSBEREICH UND AUFGABEN DERFRAKTION
e =

Zur Erreichung des Vereinszweckes obliegt der FSG/GdG-KMSfB unter anderem die
Durchfihrung von politischen  Aktionen sowie die allgemeine Werbe- und
Informationstatigkeit, entsprechend den Programmen und Beschliissen der SPO sowie den
Statuten der Fraktion-Sezialdemokratischer-GewerkschafterinnenFSG im OGB.

a)(A) organisatorisch:

(1) Die Mitarbeit an Wahlen bzw. bei deren Vorbereitung und Durchfiihrung, insbesondere
Betriebs- und Jugendvertrauensrat, Zentralbetriebsrat, Personalvertretungswahlen, Ver-
trauenspersonenwahlen, Wahlen von Jugend-, wie auch Behindertenvertrauenspersonen
sowie Wahlen der Organe der Kammern fir Arbeiter und Angestellte und Wahlen in der
GdG-KMSTB.

(2) Die Erstellung bzw. Bestatigung von Kandidatinnenlisten und von Wahlvorschlagen fir
die oben genannten Wahlen. Die Erstellung von Vorschlagen fir die Entsendung von
Sozialversicherungsvertreterinnen, fachkundigen Laienrichterinnen und Ahnlichem.

(3) Vorbereitung, Einberufung und Durchflhrung von Sitzungen, Versammlungen,
Veranstaltungen und, Konferenzen, Informationsbeschaffungen, usw.

(4) Verbreitung von Information und Werbung dureh-Print—une-Elekironisehe-Medien.

(5) Werbung und Betreuung von Mitgliedern fiir den OGB und die SPO.

(6) Wahl und Entsendung von Vertreterinnen (z.B. Delegierten) innerhalb der
FSG/GdG-KMSTB und innerhalb der GdG-KMSTB sowie der FSG/OGB.

(7) Verwaltung und Verwendung der Fraktionsmittel bzw. der im Besitz der FSG/GdG-KMS{B
befindlichen Einrichtungen.

b}(B) politisch:

(1) Mitwirkung an der Meinungsbildung.

(2) Laufende Information der in den Bereichen und Betrieben Beschaftigten, die von der
GdG-KMSIB betreut werden.

(3) Laufende Information der Funktionarinnen und der Mitarbeiterinnen in allen
Organisationen-Organisationseinheiten der FSG/GdG-KMSTB.

(4) Politische Schulung sowie Aus- und Weiterbildung der Funktionarinnen und der
Mitarbeiterinnen der FSG/GdG-KMSIB.

(5) Beratung und Beschlussfassung Uber Antrage flir Sitzungen, Versammlungen ven und
Konferenzen, Informationsbeschaffungen usw. der FSG/GdG-KMSfB, der GdG-KMS{B, der
Fraktion—Sezialdemokratischer—Gewerkschafterinnen—imFSG/-OGB, der Arbeiterkammern
und der SPO.
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(6) Erstellung von Kandidatinnenlisten, Unterstitzung und Mitarbeit im—\Wahlkampi-bei den
Wahlen zu den gesetzgebenden Korperschaften, Gebietskorperschaften und Selbstver-
waltungskoérpern.

(7) Pflege der Kontakte innerhalb der FSG/GdG-KMSfB und mit den Organen der Fraktien
Sozialdemekratischer—GewerkschafterlnnenFSG im OGB. Mitarbeit in allen der Fraktien
Sozialdemekratischer-GewerksehafterinnenFSG im OGB und/oder der SPO angehdrenden
oder nahe stehenden Gremien sowie FOrderung der Mitgliedschaft in sozialdemokratischen
Organisationen.

§ 5. MATERIELLE MITTEL
ZUR ERFULLUNG DER AUFGABEN UND ERREICHUNG DER ZIELE

Die erforderlichen Mittel zur Erfullung der Aufgaben und Erreichung der Zwecke und Ziele
der FSG/GAG-KMSTB sollen durch alle erlaubten und mdoglichen Quellen aufgebracht
werden, so vor allem aus:

a) Spenden, Sammlungen, Einnahmen im Erbwege und sonstigen Zuwendungen von
dritten nattrlichen und juristischen Personen,

b) Einnahmen aus Veranstaltungen,
c) Einnahmen aus Druckschriften,
d) Subventionen,

e) Einnahmen aus vereinseigenen Unternehmungen_sowie Beteiligungen an
Unternehmungen,

f) Etwaigen Beitragen-der-MitgliederMitgliedsbeitragen.

§ 6. ERWERB/.UND VERLUST DER MITGLIEDSCHAFT

1-(1) Erwerb der Mitgliedschaft:

a) Dem Verein kann jedes Mitglied im OGB angehéren, sofern die GdG-KMSfB nach den
Beschliissen des Bundesvorstandes des OGB fiir das Mitglied zustandig ist und das
sich zu den Grundséatzen und Zielen der SPO und der FSG/GdG-KMSTB bekennt. Die
Mitgliedschaft setzt ein ausdriickliches oder konkludentes Verhalten voraus, aus dem
der Wunsch der Mitgliedschaft erkannt werden kann.

2-(2) Die Mitgliedschaft endet:
a) Mit dem Tod des Mitgliedes,

b) durch Austrittserklarung, die schriftlich gegenuber dem Meomond
Bundesfraktionsvorstand der GdG-KMSfB abgegeben werden muss,

C) durch Vereinsausschluss, Uber den der VerstandBundesfraktionsvorstand der
FSG/GdG-KMSTB entscheidet,

d) durch Beendigung der Mitgliedschaft zum OGB,

e) durch Beendigung der Zustéandigkeit der GAG-KMSfB bei aufrechter Mitgliedschaft zum
OGB.
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f) Durch aktive Unterstiitzung einer anderen Fraktion bzw. Eintritt in eine andere Fraktion.

§ 7. RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, unter den vom Gewerkschafisfraktionsvorstand
Bundesfraktionsvorstand vorgegebenen Bedingungen an Veranstaltungen der FSG/GdG-
KMSIB teilzunehmen und deren Einrichtungen in Anspruch zu nehmen.

(2) Jedes Mitglied eines Organs der FSG/GAG-KMSfB im Rahmen ihrer ortlichen oder
fachlichen Gliederungen hat das Recht, Antrage bei den Sitzungen des betreffenden Organs
einzubringen.

(3) Die Mitgliedschaft zur FSG/GdG-KMSIB ist héehstpersonlich. Sie kann nicht Gbertragen,
vererbt oder geteilt werden.

(4) Die Mitglieder haben die Bestimmungen der Statuten der FSG/GAG-KMSfB und die
Beschlusse der Organe der FSG/GdG-KMSIB zu beachten. Sie haben die Interessen der
FSG/GdG-KMSIB zu fordern und alles zu unterlassen, was der FSG/GdG-KMSIB Schaden
im Ansehen, Vermdgen und der Zweckerreichung zufligen konnte.

(5) Die Mitglieder sind zur punktlichen Leistung eines eventuell vom Bundesfraktionsvorstand
der FSG/GdG-KMSIB festgelegten Mitgliedsbeitrages verpflichtet.

§ 8. ORGANE-UNDB, AUFBAU BER
e e e L e e
IN DER GEWERKSCHAFT DER GEMEINDEBEDIENSTETEN
UND HRE-AUFGABEN

A-(A) Ortliche Gliederung:
1-(1) Die Betriebsfraktion:

a) Der Betriebsfraktion gehéren alle FSG-Mitglieder der GdG-KMSB innerhalb eines
Betriebes (eines Bereiches) an.

b) Der Bundesfraktionsvorstand hat Richtlinien Gber die Form und den Umfang der
Zusammenarbeit der Betriebsfraktion der FSG/GdG-KMSfB mit sozialdemokratischen
Betriebsfraktionen anderer, im selben Betrieb vertretener Gewerkschaften zu erlassen
bzw. dartber im Einzelfall auf Antrag des Betriebsfraktionsvorstandes Beschliisse zu
fassen. Dies gilt vor allem fur Betriebe, in denen die Belegschaftsvertretung aus
Vertreterlnnen verschiedener Betriebsfraktionen zusammengesetzt ist.

c) Die Mitglieder der Betriebsfraktion wahlen aus ihrer Mitte einen Betriebsfraktions-
vorstand, dessen Vorsitzende/n und die notwendige Anzahl von Stellvertreterinnen
sowie etwaige weitere Funktionstragerlnnen.

d) Diesem VorstandBetriebsfraktionsvorstand gehdren jedenfalls die FSG-Betriebs- und
Jugendvertrauensrate bzw. Personalvertreterinnen sowie FSG-
Jugendvertrauenspersonen und FSG-Behindertenvertrauenspersonen des Betriebes
(des Bereiches) an.
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e) Der Betriebsfraktionsvorstand Fraktionsverstand wahlt eine/n Schriftfihrerin und die
Funktionarinnen fir die notwendigen weiteren Funktionen aus seiner Mitte.

2-(2) Die Ortsfraktion:

a) Der Ortsfraktion (Ortsgruppenfraktion) gehdren alle Mitglieder der FSG/GdG-KMSIB im
Ortsbereich (Ortsgruppenbereich) an.

b) Die Fraktion der Ortsgruppenhauptversammiung wahlt den Ortsfraktionsvorstand,
dessen Vorsitzende/n und die notwendige Anzahl von Stellvertreterinnen_sowie
etwaige weitere Funktionstragerinnen.

c) Diesem Vorstand gehdren jedenfalls die FSG-Mitglieder der Ortsgruppenleitung der
GdG-KMSIB an.

d) Der OrtsfraktionsvorstandFraktionsverstand wahlt aus seiner Mitte eine/n
Schriftfihrerin und die Funktionarinnen fir die notwendigen weiteren Funktionen.

3-(3) Die Bezirksfraktion:

a) Die Delegierten der FSG/GdG-KMS{B zur Bezirkskonferenz der GdG-KMSTB bilden die
Bezirksfraktionskonferenz.

b) Diese wahlt einen Bezirksfraktionsvorstand, dessen Vorsitzende/n und die notwendige
Anzahl von Stellvertreterinnen_sowie etwaige weitere Funktionstrdgerinnen.

c) Diesem Bezirksfraktionsvorstand\erstand gehdren jedenfalls die FSG-Mitglieder der
Bezirksleitung der GdG-KMSfB an.

d) Der Bezirksfraktionsvorstand wahlt aus seiner Mitte eine/n Schriftfihrerln und die
Funktionarinnen fir die notwendigen weiteren Funktionen.

4-(4) Die Landesfraktion:

a) Die Delegierten der FSG/GdG-KMSTB zur Landeskonferenz der GAG-KMSTB bilden die
Landesfraktionskonferenz.

b) Diese wahlt das Landesfraktionsprasidium, dessen Vorsitzende/n und die notwendige
Anzahl von Stellvertreterinnen, eine/n Sekretar/in sowie etwaige weitere Funktions-

tragerinnen.
c) Biese Die Landesfraktionskonferenz ~ wahlt oder  bestellt weiters einen

Landesfraktionsvorstand,—dessen—\orsitzende/nr—und—die—notwendige—Anzahl—von
. Krotirlind ! '
d) Diesem LandesfraktionsvorstandVerstand gehdren jedenfalls die FSG-Mitglieder der
Landesleitung GAG-KMSfB an.

f) Der Landesfraktionsvorstand wahlt aus seiner Mitte eine/n Schriftfihrerin und die
Funktionarinnen fir die notwendigen weiteren Funktionen.

ad) In_besonderen Fallen (wie z. B. bei Ausscheiden von Funktionarinnen) wird der
Landesfraktionsvorstand ermachtigt, die Wahl oder Bestellung des
Landesfraktionsprasidium, dessen Vorsitzende/n und die notwendige Anzahl von
Stellvertreterlnnen und eine/n Sekretar/in sowie etwaige weitere Funktionstragerinnen

vorzunehmen.

h) Die Landesfraktion ist vom/von der Vorsitzenden gemeinsam mit einem/r
Stellvertreterin _oder gemeinsam mit _dem/der Sekretédrln _nach AulRen zu vertreten.
Finanzielle Angelegenheiten und Rechtsgeschafte sind durch die bzw. den
Vorsitzenden (im _Verhinderungsfall durch eine bzw. einem seiner bzw. ihrer
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Stellvertreterinnen) gemeinsam mit der oder dem Sekretarin oder der bzw. dem
Kassierln bzw. dem oder der Kassierln-Stellvertreterin zu zeichnen.

i) FEUr die Beschlussfassung in den Gremien ist die Anwesenheit von mindestens 50 %
der _stimmberechtigten Mitglieder des jeweiligen Gremiums notwendig. Wird dieses
Quorum bei Sitzungsbeginn nicht erfiillt, so ist das jeweilige Gremium nach Ablauf
einer _halben Stunde unabhéngig von der Zahl der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder beschlussfahig.

1) Die Gremien fassen ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit, sofern die Statuten nicht
anderes vorsehen. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

5.(5) Die Bundesfraktion:

a) Die Delegierten der FSG/GAG-KMSIB zum Gewerksehaftstag—Bundeskongress der

GdG-KMSfB  bilden die Reprasentantenversammlung des Vereins - die
Bundesfraktionskonferenz der FSG/GdG-KMSIB. Sie tritt in der Regel alle vier Jahre
zusammen.

b) Diese wahlt das Bundesfraktionsprasidium der FSG/GdG-KMSfB, dessen
Vorsitzende/n, die notwendige Anzahl von Stellvertreterinnen und eine/n Sekretarin
sowie etwaige weitere Funktionstrdgerinnen.

c) Die Bundesfraktionskonferenz wahlt oder bestellt das Leitungsorgan des Vereins - den
Bundesfraktionsvorstand.

d) Diesem VerstandBundesfraktionsvorstand gehoren neben dem
Bundesfraktionsprasidium jedenfalls die FSG-Mitglieder des Préasidiums und des

zentralen-LeituhgsaussehussesBundesvorstandes der GAdG-KMSTB an.

e) Der Bundesfraktionsvorstand wahlt oder bestellt aus seiner Mitte eine/n Schriftfiihrerin
und die Funktionarinnen fiir die notwendigen weiteren Funktionen.

f) In besonderen Fallen (wie z. B. bei Ausscheiden von Funktiondrinnen) wird der
Bundesfraktionsvorstand erméachtigt, die Wahl oder Bestellung des Bundesfraktions-
prasidium, dessen Vorsitzende/n und die notwendige Anzahl von Stellvertreterinnen
und eine/n Sekretér/in sowie etwaige weitere Funktionstragerlnnen vorzunehmen.

a) Die Bundesfraktion der FSG/GdG-KMSfB wird vom/von der Vorsitzenden gemeinsam
mit_einem/r_Stellvertreterin _oder gemeinsam_mit _dem/der Sekretérin _nach AulRen
vertreten. Finanzielle Angelegenheiten und Rechtsgeschafte sind durch die bzw. den
Vorsitzenden (im _Verhinderungsfall durch eine bzw. einem seiner bzw. ihrer
Stellvertreterinnen) gemeinsam mit_der oder dem Sekretarln _oder der bzw. dem
Kassierln bzw. dem oder der Kassierln-Stellvertreterln zu zeichnen.

h) Fur die Beschlussfassung in den Gremien bzw. Organen der FSG/GdG-KMSIB ist die
Anwesenheit von mindestens 50 % der stimmberechtigten Mitglieder des jeweiligen
Gremiums _bzw. Organs notwendig. Wird dieses Quorum bei Sitzungsbeginn nicht
erfillt, so ist das jeweilige Gremium bzw. Organ nach Ablauf einer halben Stunde
unabhéngig von der Zahl der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
beschlussfahig.

i) Die Gremien bzw. Organe der FSG/GdG-KMST{B fassen ihre Beschliisse mit einfacher
Mehrheit, sofern die Statuten nicht anderes vorsehen. Bei Stimmengleichheit
entscheidet-die-Stimme-des/der\orsitzenden-gilt der Antrag als abgelehnt.
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6-(6) Statuten, Geschaftsordnung:

a) Bie-BundesfraktionskonferenzDer Bundesfraktionsvorstand ist erméachtigt, im Rahmen
dieser Statuten eine Geschéaftsordnung fur den Wirkungsbereich der FSG innerhalb der
GdG-KMSIB zu beschlie3en. Diese Geschaftsordnung bedarf der Bestatigung durch
den—Gewerksehaftsfraktionsvorstand—die Bundesfraktionskonferenz _der FSG/GdG-
KMSIB.

b) Fir die Annahme oder Anderung Statuten und der Geschéftsordnung ist die
Zustimmung von zumindest zwei Drittel der stimmberechtigten Delegierten erforderlich,
wobei zumindest drei Viertel der stimmberechtigten Delegierten anwesend sein
mussen.

c) Redaktionelle  Korrekturen der Statuten und _der Geschéftsordnung _ der
FSG/GdG-KMSIB kénnen nach Beschluss des Bundesfraktionsvorstandes gemali
8§ 13 Abs (3)_mit einfacher Mehrheit vorgenommen werden.

B-(B) Fachliche Gliederung:

1.a) Die FSG-Mitglieder der fachlichen Gliederungen und Organe einer Gewerkschaft
(z. B. Vorstand, Sektionsvorstand, Fachgruppe, Hauptgruppe, Hauptversammliung
usw.) bilden das verantwortliche Fraktionsgremium. Dieses wahlt aus seiner Mitte
eine/n Vorsitzende/n, die Stellvertreterinnen, eine/n Schriftfthrerin  und die
Funktionarinnen fir die notwendigen weiteren Funktionen.

2-b) Falls erforderlich, sind zwischen den Ortsfraktionen, den Bezirksfraktionen, den
Landesfraktionen, den Gewerkschaftsfraktionen und den diversen fachlichen
Fraktionsorganen (z. B. Hauptgruppen-, Sektions-, Fraktionsausschuss, sozial-
demokratischer Fachgruppenausschuss, Fraktion des Vorstandes der Gewerkschaft
usw.) Verbindungsorgane_bzw. Verbindungsgremien zu errichten.

&-(C) Aufgaben:

Die ortlichen und fachlichen Gliederungen haben die politischen und organisatorischen
Aufgaben der FSG/GdG-KMSIB im jeweiligen Bereich nach den Beschlissen derOrgane
des—\Vereins—der Bundesfraktionskonferenz und des Bundesfraktionsvorstandes
durchzufihren.

Die Bundesfraktionskonferenz:

a) beschlielt die Grundsatze der Tatigkeiten des Vereins-fir-die-nachsten-vierJahre,

b) wahlt  bzw. bestellt und enthebt den  Gewerksehaftsfraktionsvorstand
Bundesfraktionsvorstand, dessen Vorsitzende/n, die notwendige Anzahl von
Stellvertreterinnen und eine/n Sekretérin der FSG/GdG-KMSIB, sowie etwaige weitere
Funktionstragerinnen,

c) wahlt bzw. bestellt die Mitglieder und Ersatzmitglieder der Bundeskontrolle,

d) bestellt und enthebt die Rechnungspriferinnen bzw. die bzw. den Abschlusspriferin,

e) beschlieRt Anderungen der Statuten, sowie die Auflosung des Vereins,

f) nimmt den Rechenschaftsbericht und den Rechnungsabschluss entgegen und
genehmigt diese,
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ma) entlastet den Vorstand und die Rechnungspriferinnen,

Hh) genehmigt Rechtsgeschafte zwischen dem VerstandBundesfraktionsvorstand und
dem Verein.

Dem Bundesfraktionsvorstand obliegt die Leitung des Vereins und die gemeinsehaftliche
Geschaéftsfuhrung, soweit in diesen Statuten nicht Abweichendes festgelegt wird.

Der Bundesfraktionsvorstand:

a) hat

alle Aufgaben zu erfullen, die nicht nach diesem Statut oder dem Gesetz zwingend

einem anderen Organ des Vereins zugewiesen wird,

b) erstellt den Jahresvoranschlag, fasst den Rechenschaftsbericht und den Rechnungs-
abschluss ab,

c) bereitet die Bundesfraktionskonferenz vor,

d) beruft die Bundesfraktionskonferenz ein,

€) bestellt und enthebt die Rechnungspriferlnnen bzw. die bzw. den Abschlusspriferln,
sofern das durch die Bundesfraktionskonferenz nicht maéglich ist,

f) beschlieRt die von den Abteilungen bzw. Landesgruppen vorgelegten Fraktions-,

Wa

hl-, bzw. Geschaftsordnungen,

q) Bei

Ausscheiden eines stimmberechtigten Mitgliedes wahrend der Funktionsdauer trifft

der

Bundesfraktionsvorstand folgende Regelungen:

ga)

ab)

gg)

h) Bei

Die Bestellung eines stimmberechtigten Mitgliedes des Bundesfraktionsvorstandes
zur/zum geschaftsfiihrenden Vorsitzenden, wenn die/der Vorsitzende wéhrend der
Funktionsdauer ausscheidet;

Die Bestellung eines stimmberechtigten Mitgliedes des Bundesfraktionsvorstandes
zur/zum geschéftsfihrenden Vorsitzende/n Stellvertreterin, wenn ein/e Vor-
sitzende/r Stellvertreterln wahrend der Funktionsdauer ausscheidet;

Die Bestellung eines stimmberechtigten Mitgliedes des Bundesfraktionsvorstandes
zur/zum _geschaftsfiihrenden Sekretarin, wenn die/der Sekretarin wéhrend der
Funktionsdauer ausscheidet;

Die Bestellung eines stimmberechtigten Mitgliedes des Bundesfraktionsvorstandes
zu einem stimmberechtigten Mitglied des Prasidiums, wenn ein stimmberechtigtes
Mitglied des Prasidiums wahrend der Funktionsdauer ausscheidet;

Die Bestellung von stimmberechtigten Mitgliedern des Bundesfraktionsvorstandes,
wenn_stimmberechtigte Mitglieder des Bundesfraktionsvorstandes wéahrend der
Funktionsdauer ausscheiden;

Die Bestellung von nicht stimmberechtigten Ersatz-Mitgliedern des Bundes-
fraktionsvorstandes, wenn nicht stimmberechtigte Ersatz-Mitglieder des Bundes-
fraktionsvorstandes wéahrend der Funktionsdauer ausscheiden;

Die gemalR lit gd), ge) und gf) Bestellten muissen jenem Organisationsbereich
angehoéren (z. B. Wiener Hauptgruppe, Landesqgruppe, Abteilung, Aufgaben-
bereich, ...), welchem das ausscheidende Mitglied des Bundesfraktionsvorstandes

angehorte;
Anrufen der Schiedskommission durch eine Streitpartei (Mitglied) ist gemaf

8§ 14 Abs (3) aus dem Kreis der Mitglieder des Bundesfraktionsvorstandes ein/e

Vorsitzende/r fur die Dauer des Verfahrens zu bestellen.
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i) Werden gemaR § 14 Abs (3) innerhalb der vom Bundesfraktionsvorstand festgelegten
Frist keine Mitglieder fir die Schiedskommission namhaft gemacht, so erfolgt die
Nennung gemal § 14 Abs (4) durch den Bundesfraktionsvorstand.

i) fasst Beschliisse (ber alle wichtigen Angelegenheiten soweit sie nicht in die
Zustandigkeit des FSG-Bundeskongresses fallen. Der Bundesfraktionsvorstand kann
sich die Entscheidung solcher Angelegenheiten ausschlief3lich vorbehalten.

k) ;verwaltet das Vereinsvermogen,

) erlasst Richtlinien Uber die Zusammenarbeit mit sozialdemokratischen Betriebs-
fraktionen anderer Gewerkschaften des OGB gemal? § 8 Abs (A) lit (1) bzw. fasst im
Einzelfall Beschliisse daruber,

m)nimmt Mitglieder auf und schlieRt Mitglieder aus.

n) Der Bundesfraktionsvorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der stimm-
berechtigten Mitglieder anwesend sind. Der Bundesfraktionsvorstand fasst seine
Beschlisse mit einfacher Mehrheit der qiltig abgegebenen Stimmen. Stimmen-
gleichheit gilt als Ablehnung des Antrages.

8§ 9. FUNKTIONSDAUER

(1) Die Funktionsdauer aller gewahlten Organe und Funktionarinnen betragt in der Regel vier
Jahre.

(2) Die Funktion kann vor Ablauf der Funktionsperiode durch Tod, Rucktritt oder Abwahl
enden. In diesem Fall ist so bald wie moglich eine Neuwahl vorzunehmen. Die Abwahl und
Neuwahl hat durch das jeweils wahlberechtigte Gremium gem&afR den allgemeinen
Wahlgrundsatzen in 8§ 11 zu erfolgen. Zum Zweck der Abwahl ist das zustéandige Gremium
dann einzuberufen, wenn ein Viertel seiner Mitglieder das verlangt.

(3) Zur Abwahl eirervon FunktierFunktiondrinnen ist eine Zweidrittelmehrheit der
abgegebenen glltigen Stimmen notwendig, wobei zumindest drei Viertel der_ stimmbe-
rechtigten Delegierten anwesend sein mussen.

(4) Die_Wiener Haupt- und Landesgruppen haben das Recht, ihre Vertreterinnen im
Bundesfraktionsvorstand _umzunominieren. Sollte ein/e _Funktionarln - ausgenommen der
Wiener Hauptgruppe VIl - Pensionistinnen - wahrend der Funktionsperiode in Pension gehen
bzw. in den Ruhestand versetzt werden, so endet das Mandat spatestens drei Monate nach
Pensionsantritt _bzw. der Versetzung in _den Ruhestand. Ausnahmen sind nur durch
Beschluss des Bundesfraktionsvorstandes moglich.

§ 10. ANTRAGE

Jedes Mitglied eines Gremiums bzw. Organs der FSG/GdG-KMSfB im Rahmen ihrer ort-
lichen oder fachlichen Gliederungen hat das Recht, Antrdge bei den Sitzungen des
betreffenden Gremiums bzw. Organs einzubringen. Weiters hat das jeweilige Leitungs-
gremium _bzw. Leitungsorgan innerhalb einer fachlichen oder 6rtlichen Gliederung der
FSG/GAG-KMSTB (Vorstande) das Recht, schriftliche Antrage an das Kollegialgremium bzw.
Kollegialorgan (Konferenzen, Haupt- und Vollversammlungen) der jeweils nachsthoheren
Ebene zu richten.
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§ 11. WAHLEN

(1) Die Wahlen finden grundsatzlich jeweils in der Fraktionsversammlung (Fraktions-
konferenz) statt, die der Gewerkschaftsversammlung (Gewerkschaftskonferenz) vorangeht,
in der die_Gremien bzw. Organe der GdG-KMSfB gewahlt werden.

(2) Besteht kein tberfraktionelles Gremium bzw. Organ, so kann die Geschéaftsordnung der
jeweiligen Landes- oder Gewerkschaftsfraktion den Wahlzeitpunkt festlegen.

(3) Die Wahlen der Fraktionsgremien bzw. Fraktionsorgane gemaR § 8 Abs (A) lit (1) bis (3)
finden vor der Wahl des jeweiligen Vertretungsgremiums bzw. Vertretungsorgans der
Belegschaft (Personalvertretung, Betriebsrat, Zentralbetriebsrat) statt, konnen stattdessen
aber auch nach dieser Wahl erfolgen.

(4) Fur eine gultige Wahl ist die Anwesenheit von mindestens 50 % der stimmberechtigten
Delegierten des jeweiligen Gremiums bzw. Organs erforderlich.

(5) Die Wahl aller Gremien_und Organe erfolgt geheim mittels Stimmzettels. Bei den
Konferenzen kann jedoch tUber mehrheitlichen Beschluss der Wahlberechtigten mit der Hand
abgestimmt werden.

(6) Zur Durchfihrung der Wahl wird eine aus mindestens drei Personen bestehende
Wahlkommission vorgeschlagen, die von der Konferenz bestatigt wird.

(7) Gewahlt sind jene Kandidatinnen, welche die absolute Mehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen erreicht haben. Haben mehr Kandidatinnen als zu wahlen waren die
absolute Mehrheit erreicht, so sind diejenigen gewahlt, welche die meisten Stimmen erhalten
haben.

(8) Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Bleiben Sitze frei, weil nicht gentigend
Kandidatinnen die absolute Mehrheit erreicht haben, hat das delegierende Gremium bzw.
Organ fir diese Sitze einen neuerlichen Vorschlag entsprechend den Richtlinien zu
erstatten.

(9) Bei den Wahlen in die einzelnen Gremien und Organe sollte ein ausgewogenes

Verhaltnis zwischen Frauen und Mannern hergestellt werden. Auf Vertreterinnen der Jugend
und Pensionistinnen ist Bedacht zu nehmen.

§ 12. KONTROLLE

3 -Die Kontrolle der FSG/GdG-KMS{B besteht
aus _mindestens drei Mitgliedern und den dazugehorigen Ersatzmitgliedern (Delegierte zur
Bundesfraktionskonferenz), welche von der Bundesfraktionskonferenz _auf Vorschlag des
Bundefraktionsvorstandes gewahlt bzw. bestellt wird.

(2) Die Funktionsdauer der Kontrolle ist dieselbe, wie die des Bundesfraktionsvorstandes.

(3) Die/Der Vorsitzende im Verhinderungsfall deren/dessen Stellvertreterin der Kontrolle hat
das Recht, an allen Sitzungen der Gremien und Organe der FSG/GdG-KMSfB mit
beratender Stimme teilzunehmen.
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(4) Der Kontrolle auf—Bundesebene—kommen nach Beschlussfassung des zustandigen
Gremiums bzw. Organs die Aufgaben der Rechnungspriferlnnen nach dem Vereinsgesetz
2002 zu.

§ 13. ANDERUNG DER STATUTEN

(1) Die Beschlussfassung und Anderung dieser Statuten obliegt der Bundesfraktions-
konferenz der FSG/GdG-KMSIB.

(2) Fur die Annahme oder Anderung ist die Zustimmung von zumindest zwei Drittel der
stimmberechtigten Delegierten erforderlich, _wobei zumindest drei Viertel der stimm-
berechtigten Delegierten anwesend sein missen.

(3) Redaktionelle Korrekturen dieser Statuten kdnnen nach Beschluss des Bundesfraktions-
vorstandes gemanR § 8 Abs (A) lit (6) Z ¢) mit einfacher Mehrheit vorgenommen werden.

(4) Diese Statuten, wie auch Anderungen dieser Statuten, sind vor Bekanntgabe an die
zustandige Vereinsbehorde dem Leitungsorgan der FSG im OGB zur Genehmigung-vorzu-
legen-Kenntnis zu bringen.

§ 14. SCHIEDSGERICHTSCHIEDSKOMMISSION

(1) Alle Arten von Streitigkeiten aus dem Vereinsverhaltnis werden wemvon der
Schiedsgericht Schiedskommission entschieden.

(2) Die_Schiedskommission der FSG/GdG-KMSfB besteht aus mindestens vier Mitgliedern
und den zugehorigen Ersatzmitgliedern (Delegierte zur Bundesfraktionskonferenz der
FSG/GdG-KMSfB), welche Mitglieder der GdG-KMSfB sein_mussen und die von der
Bundesfraktionskonferenzkonferenz der FSG/GdG-KMSfB gewahlt bzw. bestellt werden.

(3) Von jeder Streitparteien sind je zwei Mitglieder nach einer vom Bundesfraktionsvorstand
festgelegten Frist nhamhaft zu machen. Die bzw. der Vorsitzende der Schiedskommission
wird vom Bundesfraktionsvorstand der FSG/GdG-KMSfB bestellt.

(4) Erfolgt die_Nennung der Mitglieder nicht innerhalb _der vom Bundesfraktionsvorstand
festgelegten Frist, so ist der Bundesfraktionsvorstand aufgefordert, selbst die Mitglieder
namhaft zu machen.

(5) Die_Schiedskommission der FSG/GdG-KMSTB ist bei Anwesenheit der/des Vorsitzenden
und mindestens einer/eines Vertreterln jeder Streitpartei beschlussfahig. Sie fallt ihre
Beschliisse mit einfacher Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die/der Vorsitzende.

(6) Die Schiedskommission der FSG/GdG-KMSTfB entscheidet endgliltig - ausgenommen den
Beschluss uber den Ausschluss eines Mitgliedes gemal 8 13 Abs (6)_der Bundesgeschéfts-
ordnung der GdG-KMSTB.
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§ 15. AUFLOSUNG DES VEREINS

(1) Uber die freiwillige Auflésung des Vereins entscheidet die Bundesfraktionskonferenz der
FSG/GAG-KMSfB mit den Stimmen von mindestens zwei Drittel der stimmberechtigten
Mitglieder, wobei zumindest drei Viertel der stimmberechtigten Delegierten anwesend sein
mussen.

(2) Das Vereinsvermogen ist bei Auflosung des Vereins an eine Organisation mit gleicher
oder ahnlicher Zielsetzung zu Ubertragen. Findet sich keine derartige Organisation, fallt das
Vereinsvermogen an die Fraktion-Sozialdemokratischer GewerkschafterinnenFSG im OGB.

§ 16. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Soweit keine ndheren Bestimmungen enthalten sind, gelten die Bestimmungen des Statuts
der FSG im OGB.
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